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CENTRES DE FORMATION
Senlis, Beauvais, Compiègne,
Saint-Quentin, Soissons, Amiens,
Friville

DURÉE DE LA FORMATION
24 heures

ACCUEIL PSH
Formation ouverte aux
personnes en situation de
handicap. Moyens de
compensation à étudier avec le
référent handicap du centre
concerné.

Les + Promeo
• 60 ans d’existence
• Une communauté de 3 100
alternautes
• 24 000 stagiaires formés par an
• 3 500 entreprises qui nous font
confiance

• Un accompagnement personnalisé et
un contact dédié
• L’expertise professionnelle de tous
nos formateurs
• La diversité des diplômes sous
accréditation par des partenaires de
renom  
• Une pédagogie active
• Des infrastructures technologiques et
un environnement stimulant

Public et prérequis
Pour les professionnels désireux de maintenir ou d'améliorer leurs compétences en
anglais.

Niveau B1+ CECR

Les objectifs
Acquérir l'art de convaincre : Améliorer la capacité à exprimer des idées de manière
convaincante et à argumenter de façon persuasive lors de discussions en groupe.
Améliorer la communication : Établir des liens avec d'autres professionnels dans une
atmosphère dynamique où l'échange et le débat sont au cœur de l'expérience.

Les méthodes pédagogiques et d’encadrement
Travaux en petits groupes, à distance, pour encourager l'interaction et les discussions
entre les participants.

Validation et certification
Attestation de formation

Outils pédagogiques
Des vidéos authentiques, des clips de films pour travailler la compréhension orale,
des podcasts, des articles de presse actuels en anglais et des discussions autour de
sujets d'actualité ou d'intérêt.

Contenu de la formation
Echanges en groupe dynamiques

Profitez de discussions de groupe interactives pour une immersion agréable.
Encouragement à la participation active pour une expérience d'apprentissage
motivante.

Matériel Authentique et Langue Courante

Des supports authentiques et pertinents.
Des contenus qui rendent l'apprentissage à la fois stimulant et significatif.
Deux formules par semaine :

1 - Échanges sur des thèmes prédéfinis : exemples :

"Do Leadership Styles Impact Workplace Stress?"
"The AI Dilemma: Friendly Assistance or Unseen Enemy?"
"Debating the Hybrid Model: Revolution or Risk?"
"Corporate Events: Essential Investments or Extravagant Distractions?"

2 - Thèmes surprises sans préparation préalable pour les participants.

The English Club - Talk like a Pro -
Conversation Club for…
Langues
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Modalité d’évaluation
Mesure de la progression des participants dans un programme de discussion informelle.
Feedback en chaque fin de séance sur l'utilisation de la langue, la prononciation et les compétences globales en matière de
communication.


